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Departamenti Financé-Banké

Rreth UMT

Universiteti Metropolitan Tirana €shté nj€ nga institucionet lider t€ arsimit té lart€ né Shqipéri, 1

pérkushtuar ndaj ekselencés akademike, inovacionit, ndérkombétarizimit dhe bashképunimit me
industrin€. Universiteti pérbéhet nga tre fakultete: Fakulteti 1 Inxhinieris€ dhe Arkitekturés,
Fakulteti i Ekonomis€ dhe Fakulteti i Shkencave Kompjuterike dhe IT.

Né vitet e fundit, UMT ka forcuar fokusin strategjik né:

metodologji inovative dhe student-centered t€ mésimdhénies;
kérkim shkencor té aplikuar dhe zhvillim akademik;
ekosisteme té sipérmarrjes dhe inovacionit;

partneritete ndérkombétare dhe projekte Erasmus+;

bashképunime me universitete dhe industri evropiane dhe ndérkombétare.

Né kuadér té zgjerimit akademik, UMT fton aplikime nga akademiké shqiptaré dhe t€ huaj pér

pozicione me kohé té€ ploté n¢ Fakultetin ¢ Ekonomisé.

Pérshkrimi i Pozicionit

Kandidati i1 pérzgjedhur do té kontribuojé né mésimdhénie, kérkim shkencor, zhvillim té
kurrikulave dhe aktivitete akademike né fushat:

Financé;



= |NIVERSITETI’
] METROPOLITAN
TIRANA

o Kontabilitet;

e Ekonomi;

e Administrim Biznesi;

e Menaxhim;

o Informatiké Ekonomike;

o Analizé té t& Dhénave dhe Metoda Kuantitative;
o Banké dhe Teknologji Financiare;

o Fusha té tjera té lidhura ndérdisiplinore.

Kandidati ideal duhet t€ demonstrojé ekselencé akademike, aftési inovative né mésimdhénie,
angazhim né kérkim shkencor dhe pérkushtim ndaj suksesit t€ studentéve.

Detyrat dhe Pérgjegjésité
Personi 1 eméruar do té keté pérgjegjési pér:
e Zhvillimin e leksioneve, seminareve dhe aktiviteteve praktike;
o Hartimin dhe pérditésimin e syllabuseve dhe materialeve mésimore;
e Pérdorimin e metodave bashkékohore dhe teknologjike t&€ mé€simdhénies;
e Ofrimin e mentorimit dhe mbéshtetjes akademike pér studentét;
e Pjes€marrjen né proceset e vlerésimit dhe sigurimit té cilésis¢;
e Kontributin né zhvillimin dhe pérmirésimin e programeve té studimit;
e Angazhimin né kérkim shkencor, publikime dhe projekte akademike;
e Pjesémarrjen né€ konferenca, trajnime dhe bashképunime ndérkombétare;
e Mbéshtetjen e proceseve té akreditimit dhe ndérkombétarizimit;
e Bashképunimin né nivel departamenti dhe ndérdisiplinor;
e Pérmbushjen e detyrave administrative dhe akademike;

o Respektimin e etikés akademike dhe rregulloreve institucionale.
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Aftésité, Pérvoja dhe Kualifikimet e Kérkuara
Kriteret Thelbésore
e Gradg shkencore PhD ose né pérfundim té doktoraturés né:
o Financé,
o Kontabilitet,
o Ekonomi,
o Administrim Biznesi,
o Menaxhim,
o Informatiké Ekonomike,
o ose fusha té ngjashme;
e Njohuri shumé t€ mira t€ gjuh€s angleze (minimumi niveli C1);
e Pérvojé né mésimdhénie universitare ose trajnim profesional;
o Aftési shumé té mira komunikimi dhe prezantimi;

o Aftési pér té€ punuar n€ mjedise akademike ndérkombétare dhe multidisiplinore.

Aftési Plotésuese dhe Kualifikime
Pérparési do t€ kené kandidatét me:
o Publikime shkencore né revista té indeksuara;
o Eksperiencé né projekte kérkimore ose bashképunime ndérkombétare;
o Eksperiencé profesionale né industri;
e Eksperiencé me platformat digjitale t&€ mésimdhénies;
e Pjesémarrje né projekte Erasmus+;

o Ekspertizé n€ data analytics, Al n€ biznes, fintech ose transformim digjital.

Cfaré Ofrojmé

UMT ofron njé mjedis akademik frymézues dhe ndérkombétar g€ mbéshtet zhvillimin
profesional, inovacionin dhe ekselencén akademike. Kandidatét e pérzgjedhur do té pérfitojné
nga:
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- Pagesé konkurruese né pérputhje me kualifikimet dhe eksperiencén.

- Mundési pér té kontribuar n€ zhvillimin institucional dhe pérmirésimin e kurrikulave;
- Mbéshtetje pér kérkimin shkencor, publikimet dhe iniciativat inovative;

- Njé mjedis pune dinamik, multidisiplinor dhe t€ orientuar drejt kérkimit shkencor;

- Akses né infrastrukturé moderne mésimore dhe platforma digjitale;

- Bashképunim me akademiké dhe partneré industrie vendas dhe ndérkombétaré;

- Pjesémarrje né projekte ndérkombétare, konferenca dhe programe Erasmus+;

* Mundési pér zhvillim akademik dhe profesional;

Dokumentacioni pér Aplikim
Kandidatét duhet t€ dorézojné elektronikisht:
e Letér motivimi;
o« CV;
e Listén e publikimeve dhe aktiviteteve akademike;
o Kopje t€ diplomave dhe listave t€ notave;
e Déshmi té gradés PhD ose statusit t& doktoraturés;
e Déshmi té njohjes s€ gjuhés angleze;
o Kontaktet e t€ paktén dy referuesve akademiké/profesional€.

Pér diplomat e huaja duhet té paraqitet dokumenti i njohjes nga autoriteti kompetent shqiptar ose
vértetim qé€ procesi €shté né zhvillim.

Procedura e Aplikimit

Aplikimet duhet t€ dérgohen né adresén:

P<d humanresources@umt.edu.al

Subjekti i email-it duhet té jeté:
“Aplikim pér Pozicion Akademik me Kohé té Ploté — Fakulteti i Ekonomisé”

Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e shkurtér do t€ kontaktohen.
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