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Rreth UMT

Universiteti Metropolitan Tirana éshté njé universitet i pérbéré nga tre fakultete: Fakulteti i Inxhinierisé
dhe Arkitekturés, Fakulteti i Ekonomisé dhe Fakulteti i Shkencave Kompjuterike & IT. | njohur pér
gasjen inovative né arsim dhe kérkimin shkencor, UMT éshté institucioni i paré né Shqipéri gé ka
integruar Inteligjencén Artificiale né té gjitha ciklet e studimit, Bachelor, Master dhe Doktoraturé, né
bashképunim me universitete ndérkombétare, duke ofruar njé formim té orientuar drejt profesioneve té
sé ardhmes.

UMT éshté i angazhuar fugimisht né ndérkombétarizim, duke ndértuar partneritete me universitete dhe
institucione kérkimore né Europé dhe SHBA, si dhe né krijimin e njé ekosistemi té géndrueshém
inovacioni dhe sipérmarrjeje, gé mbéshtet zhvillimin e ideve dhe projekteve nga studentét dhe stafi
akademik.

Né kuadér té zgjerimit té ekipit té tij, UMT fton té aplikojné kandidaté energjiké, bashképunues dhe me
eksperiencé pér pozicionin né Zyrén e Cilésisé dhe Kurrikulés, njé strukturé thelbésore pér proceset
akademike gé lidhen me ASCAL, MAS, proceset e sigurimit té bréndshém té cilésisé dhe ¢éshtjet e
pérmirésimit té kurrikulés.

Detyrat dhe Pérgjegjésité Kryesore

—  Zbaton, monitoron dhe pérmiréson sistemin e sigurimit té brendshém té cilésisé né pérputhje me
legjislacionin kombétar dhe standardet e ASCAL.

— Koordinon dhe mbéshtet proceset e akreditimit institucional dhe té programeve té studimit, duke
garantuar pérputhshmériné me kérkesat ligjore dhe standardet e cilésisé.

— Asiston né pérgatitjen e raporteve té vetévlerésimit, verifikon saktésiné dhe plotésiné e
dokumentacionit shogérues dhe ndjek procesin deri né finalizim.

— Siguron zbatimin e udhézimeve dhe akteve nénligjore té€ Ministrisé sé Arsimit dhe Sporteve
(MAS) dhe Agjencisé sé Sigurimit té Cilésisé né Arsimin e Larté (ASCAL).

— Pérgatit draft raportin vjetor institucional né bashképunim me Rektoratin dhe raporte periodike
pér Senatin Akademik, Rektorin dhe strukturat drejtuese.

— Bashképunon ngushté me fakultetet pér pérgatitjen, menaxhimin dhe rialokimin e kuotave té
studentéve, né pérputhje me kérkesat dhe politikat institucionale.
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Pérgatit dokumentacionin e kritereve té pranimit té studentéve dhe ndjek procedurat pérkatése
né bashképunim me njésité akademike.

Koordinon dokumentacionin pér Shkollén Doktorale, pérfshiré kuotat dhe udhéhegésit
shkencoré, dhe e pércjell até né MAS brenda afateve ligjore.

Té tjera detyra qé i ngarkohen nga eprori brenda kuadrit ligjor té pozicionit té punés.

Detyra pér Sigurimin e Cilésisé

Udhéheq dhe koordinon proceset periodike té vlerésimit té cilésisé, né nivel institucional dhe
programi studimi.

Administron procesin e vlerésimit pérmes pyetésoréve pér studentét, stafin akademik dhe
administrativ.

Analizon, interpreton dhe dokumenton té dhénat e mbledhura, duke pérgatitur raporte analitike
dhe rekomandime pér pérmirésim.

Bashképunon me Ekspertét e Jashtém té Cilésisé, ndjek dhe dokumenton zbatimin e
rekomandimeve té tyre.

Monitoron pérditésimet ligjore dhe udhézimet né fushén e sigurimit té cilésisé dhe informon
strukturat pérkatése.

Ndjek zbatimin e rekomandimeve té ASCAL pas pérfundimit té proceseve té akreditimit.
Administron dhe mirémban arkivin institucional pér licencime, akreditime dhe dokumentacion
cilésie.

Planifikon dhe ndjek afatet pér riakreditimin e programeve dhe siguron aplikimin né kohé sipas
legjislacionit né fuqi.

Detyra pér Kurrikulén dhe Programet e Studimit

Bashképunon me fakultetet pér rishikimin, pérmirésimin dhe zhvillimin e kurrikulave, né
pérputhje me standardet akademike dhe nevojat e tregut té punés.

Pérgatit dokumentacionin pér hapjen e programeve té reja té studimit dhe ndjek procedurat
pérkatése pér miratim institucional dhe ligjor.

Administron aplikimet pér programe té reja pérmes sistemeve zyrtare (p.sh. e-Albania).
Mbéshtet zhvillimin dhe dokumentimin e kurseve té formimit té vazhduar dhe programeve
profesionale.

Siguron pérputhshmériné e programeve té studimit me kornizat kombétare dhe ndérkombétare té
kualifikimeve.

Kontribuon né pérmirésimin e cilésisé akademike pérmes analizés sé rezultateve té té nxénit dhe
feedback-ut nga aktorét e brendshém dhe té jashtém.

Kualifikimet dhe eksperienca

Té keté pérfunduar arsimin e larté.

Pérvojé né Zyrén e Cilésisé dhe Kurrikulés, té paktén 3 vjet.

Njohuri shumé té mira kompjuterike si edhe té programeve pér analizimin e té€ dhénave.
Njohuri shumé té mira té gjuhés Angleze (té shkruar dhe té folur).

Aftési shumé té mira ndérpersonale komunikimi.
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— Téjeté korrekt dhe me aftési té shkélgyera koordinimi.
— Té jeté fleksibél
Aplikimi
Kandidatét duhet té dérgojné né format elektronik dokumentacionin e méposhtém:

- CV (Curriculum Vitae)
- Letér motivimi
- Dy referenca nga punédhénésit e méparshém

Aplikimet duhet t& dorézohen me e-mail né humanresources@umt.edu.al

***Universiteti Metropolitan Tirana rezervon té drejtén té mbyllé pozicionin sapo ai té jeté plotésuar, pér
shkak té réndésisé gé mbart.

ééé.umt.edu.al Rruga “Sotir Kolea dhe Budi”, Qyteti Studenti, Tirané +35569 6070111
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