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NJOFTIM PER VEND TE LIRE PUNE
PERGJEGJES/E PER ZYREN E BURIMEVE NJEREZORE

Pozicioni: Pérgjegjés/e ile Zyrés sé Burimeve Njerézore

Tipologjia: Me kohé té ploté
Data e fillimit: Shkurt 2024

Afati i aplikimit: 31/01/2024

Rreth UMT

Universiteti Metropolitan Tirana éshté universitet i ¢ertifikuar nga MAS i pérbéré nga tre fakultete:
Fakulteti i Inxhinierisé dhe Arkitekturés, Fakulteti i Ekonomisé dhe Fakulteti i Shkencave
Kompjuterike dhe IT.

| klasifikuar si nj¢ nga universitetet mé té miré né Shqipéri, njé réndési e vecanté i éshté dhéné
kohét e fundit krijimit t& njé ekosistemi ndérmarrjesh, inovacionit pedagogjik si dhe strukturimit té&
aktiviteteve shkencore rreth shkollave té doktoraturés né bashképunim me institucione dhe
kolegé nga Evropa dhe SHBA.

Pozicioni vakant

Universiteti Metropolitan Tirana po kérkon té rekrutojé Pérgjegjés/ie té Zyrés sé Burimeve
Njerézore.

Kriteret kryesore pér té aplikuar pér pozicionin jané si mé poshté:

o Té keté pérfunduar arsimin e larté (Menaxhim/Administrim Biznesi, Shkenca Sociale)

e Té keté mbi 5 vjet eksperiencé né menaxhimin e burimeve njerézore nga té cilat té paktén
2 vjet né pozicion drejtues

e Té keté njohuri shumé té mira té gjuhés angleze

o Té& keté aftési té forta organizative dhe bashképunuese

o Té& keté aftési pér té punuar né ményré té pavarur dhe né bashképunim me anétarét e
tjeré té ekipit.

e Té keté aftési té shkélgyera komunikuese.

Aplikimi
Kandidatét duhet té dérgojné né format elektronik dokumentacionin e méposhtém:

- CV (Curriculum Vitae)
- Letér motivimi
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Aplikimet duhet té dorézohen me e-mail né humanresources@umt.edu.al

Pas selektimit do té kontaktohen vetém kandidatét e pérzgjedhur.
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